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Adres strony internetowej, na ktoérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia:
www.arr.czestochowa.pl

Czestochowa: Swiadczenie ustug doradztwa zawodowego w ramach
realizacji projektu Edukacja mtodego pokolenia.
Numer ogtoszenia: 51298 - 2014; data zamieszczenia: 13.02.2014
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie SA , Al. NajSwietszej Maryi Panny
24 lok. 8, 42-202 Czestochowa, woj. slgskie, tel. 34 3605688, faks 34 3605747.
Adres strony internetowej zamawiajacego: www.arr.czestochowa.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Inny: Spotka Akcyjna, akcjonariusz Gmina Miasto Czestochowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajgcego: Swiadczenie ustug doradztwa zawodowego w
ramach realizacji projektu Edukacja miodego pokolenia..

1.1.2) Rodzaj zamowienia: ustugi.

I1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiotem zaméwienia jest:
Swiadczenie ustug doradztwa zawodowego - w tym: prowadzenia dyzuréw w Szkolnym Osrodku Kariery,
prowadzenia warsztatow z zakresu doradztwa zawodowego, prowadzenia indywidualnego doradztwa
zawodowego w gimnazjach objetych wsparciem, tj. Gimnazjum im. K.K. Baczynskiego w Poczesnej,
Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego przy Zespole Szkot we Wrzosowej, Gimnazjum nr 1 im. Armii Krajowej
w Redzinach, Gimnazjum nr 2 przy Zespole im. Jana Pawta |l w Rudnikach - na potrzeby realizacji projektu
Edukacja miodego pokolenia w okresie od |l semestru roku szkolnego 2013/2014 oraz w roku szkolnym
2014/2015 (dot. dyzuréw SZOK), od | semestru roku szkolnego 2014/2015 (dot. warsztatéw z zakresu
doradztwa zawodowego, indywidualnego doradztwa zawodowego) - Swiadczonych przez podmiot
spetniajgcy wymogi Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki z dnia 01.07.2013r. w zakresie personelu projektu (podrozdziat 2.3, punkt 6), wedtug ktérych
personel projektu to: osoby zaangazowane do realizacji zadan w ramach projektu, ktére osobiscie wykonujg
zadania w ramach projektu, tj. w szczegdlnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku

cywilnoprawnego, osoby samozatrudnione, osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg, osoby
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wspolpracujgce w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pézn. zm.) oraz osoby wykonujgce swiadczenia w formie wolontariatu.
2. Na podstawie art. 36a ust. 2 pkt 1 ustawy PZP Zamawiajgcy zastrzega obowigzek osobistego wykonania
przez Wykonawce kluczowych czesci zamowienia, tj. $wiadczenie ustug doradztwa zawodowego -
prowadzenia dyzurow w Szkolnym Osrodku Kariery, prowadzenia warsztatow z zakresu doradztwa
zawodowego, prowadzenia indywidualnego doradztwa zawodowego w gimnazjach objetych wsparciem.
Powyzsze zastrzezenie spowodowane jest specyfikg przedmiotu zamowienia i koniecznoscig osobistego
charakteru swiadczenia ustugi przez personel projektu. Zgodnie z pkt 1 ustuga moze by¢ bowiem $wiadczona
przez Wykonawce spetniajgcego wymogi Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 01.07.2013r. w zakresie personelu projektu (podrozdziat 2.3,
punkt 6), gdzie wskazano, iz personel projektu to osoby zaangazowane do realizacji zadan w ramach
projektu, ktore osobiscie wykonujg zadania w ramach projektu, tj. w szczegodlnosci osoby zatrudnione na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, osoby samozatrudnione, osoby fizyczne
prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza, osoby wspdtpracujgce w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pdzn. zm.) oraz osoby
wykonujgce Swiadczenia w formie wolontariatu. W dniu 17 czerweca 2011r. Instytucja Zarzadzajgca wydata
stanowisko w sprawie definiowania personelu projektu, w ktorym stwierdzono, iz kazda z form
zaangazowania personelu do projektu daje mozliwos¢ ksztattowania jej tak, aby pozwolic zamawiajgcemu (w
tym przypadku: beneficjentowi) na wyegzekwowanie realizacji umowy przez konkretng, wskazang w umowie
osobe. (...) nalezy w sposéb wyrazny i jednoznaczny natozy¢ w zapisach umowy obowiazek realizacji umowy
przez konkretng osobe. Jednoczesnie w celu wyeliminowania wszelkich watpliwosci, co do osobistej
realizacji wykonywanej przez personel projektu umowy nalezatoby w sposob jednoznaczny i precyzyjny
wyfgczy¢ zarowno mozliwos¢ podzlecania ustug nig objetych osobom trzecim, jak i wskazac¢ konkretng
osobe, ktéra miataby realizowac umowe. Nalezy takze podkresli¢, iz postanowienia umowy wskazujgce
osobe, ktéra osobiscie miataby wykonywaé zadania po stronie wykonawcy sg catkowicie dopuszczalne i
zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego. 3.Swiadczona ustuga w ramach przedmiotu
zamoéwienia bedzie polegata na bezposredniej pracy z uczestnikami projektu, tj. $wiadczeniu usiugi
doradztwa zawodowego poprzez: 1) prowadzenie dyzuréw w Szkolnym Os$rodku Kariery w okresie od I
semestru roku szkolnego 2013/2014 oraz w roku szkolnym 2014/2015 w gimnazjach objetych wsparciem.
Petnienie dyzuréw w Szkolnym Osrodku Kariery (tgcznie dla wszystkich gimnazjoéw przewidziano 1536 godzin
lekcyjnych) prowadzonym w jednym z gimnazjéw, o ktérych mowa w ust. 1 w ramach, ktérych doradca
zawodowy bedzie: - prowadzit zadania doradcy zawodowego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukagji
Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532); -
systematycznie diagnozowat zapotrzebowania uczniéw/uczennic na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej; - gromadzit, aktualizowat i udostepniat informacje edukacyjne i zawodowe

wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztafcenia; - wskazywat osobom zainteresowanym (mtodziezy
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gimnazjalnej, rodzicom, nauczycielom) zrodta dodatkowej, rzetelnej informacji z zakresu: rynku pracy,
trendéw rozwojowych w Swiecie zawodow i zatrudnienia, mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien |
talentow w roznych obszarach swiata pracy, w zyciu codziennym i zawodowym, alternatywne mozliwosci
ksztatcenia dla miodziezy z problemami emocjonajnymi i niedostosowaniem spotecznym, programy
edukacyjne Unii Europejskiej, poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych; - udzielat porad
edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom; - prowadzit grupowe zajecia aktywizujgce (warsztaty),
przygotowujgce uczniow do swiadomego planowania Kariery i podjecia roli zawodowej; - wspierat rodzicow i
nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan szkoleniowe-informacyijnych,
udostepnianie im informacji i materiatow do pracy z uczniami itp.; - wspoipracowat z Radg Pedagogiczng w
zakresie: tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan wewngtrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze
statutem szkoly, realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej, zawartych w
programie wychowawczym szkoly; - prowadzit dokumentacje zwigzang z realizacjg dyzuréw w Szkolnym
Osrodku Kariery, w tym sprawozdawczo$c¢ z przebiegu dziatan realizowanych w danym gimnazjum; -
sprawowat opieke nad uczestnikami projektu podczas wizyt studyjnych (fgcznie dla wszystkich gimnazjow
przewidziano 72 godziny lekcyjne),; - sprawowat opieke nad uczestnikami projektu podczas warsztatow z
robotyki (tgcznie dla wszystkich gimnazjow przewidziano 160 godziny lekeyjnych). 2) prowadzenie
warsztatéw z zakresu doradztwa zawodowego nt. Jak wybra¢ szkote po gimnazjum iflub Moja sciezka do
kariery (lacznie dla wszystkich gimnazjow przewidziano 168 godzin zegarowych) w grupach minimum
8-osobowych, ktérych celem bedzie pomoc uczniom/uczennicom w podejmowaniu decyzji dot. dalszego
kierunku ksztatcenia; 3) prowadzenie indywidualnego doradztwa zawodowego (tgcznie dla wszystkich
gimnazjow przewidziano 230 godzin lekcyjnych), ktére bedzie obejmowato porady dostosowane do potrzeb
uczestnikow projektu odbywajace sie w systemie klasowym, z wykorzystaniem komputerow, na ktorych
bedg przeprowadzane réznego rodzaju testy, badajgce predyspozycje zawodowe uczniéw. Ponadto
zatrudniony doradca zawodowy bedzie miat obowigzek stworzenia dla uczestnikow projektow
Indywidualnych Planéw Kariery edukacyjnej i zawodowej (IPK) (facznie dla wszystkich gimnazjéw 169 sztuk).
4. Zamawiajgcy zapewnia pomieszczenia i sprzet konieczny do realizacji zamowienia. 5. Doradztwo
zawodowe w formie dyzurow w Szkolnym Osérodku Kariery bedzie mogto by¢ prowadzone od poniedziatku
do soboty (w okresie od || semestrze roku szkolnego 2013/2014 oraz w roku szkolnym 2014/2015), w
formie warsztatow z zakresu doradztwa zawodowego oraz indywidualnego doradztwa zawodowego bedzie
mogto by¢ prowadzone od poniedziatku do soboty (w okresie roku szkolnego 2014/2015), w
pomieszczeniach danego Gimnazjum udostepnionych przez dyrektora Szkoly. Zajecia bedg prowadzone w
zaleznosci od wyniku procesu rekrutacji. 6. Kategoria przedmiotu zaméwienia zgodnie ze Wspolnym
Stownikiem Zamowien (CPV): 85312320-8 Ustugi doradztwa. 7. Przedmiotowe zamowienie podlega
wspdffinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
realizacji projektu Edukacja mtodego pokolenia. Informacje ogélne o tymze Projekcie mozna uzyskac w
Agencji Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S. A. 8. Wartos¢ zambéwienia nie przekracza 207 000 euro.

9. Informacje dodatkowe 1) Zamawiajgcy nie dopuszcza skiadania ofert wariantowych. 2) Zamawiajacy nie
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przewiduje zawarcia umowy ramowej. 3) Zamawiajgcy nie zamierza ustanowi¢ dynamicznego systemu
zakupow. 4) Zamawiajgcy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji
elektronicznej. 5) Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien uzupetniajgcych wylonionemu
Wykonawcy ustug. 68) Zamawiajgcy nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczet wykonania przedmiotu
zamowienia.

I.11.6) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 85.31.23.20-8.

I.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 12.

11.1.8) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty wariantowej: nie.

Il.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 30.06.2015.

SEKCJA lIl: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,

FINANSOWYM | TECHNICZNYM

lil.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Wadium nie jest wymagane.
ll.2) ZALICZKI
lll.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakladajg obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spefniania tego warunku
dot. czesciod I, 11, I, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI'i XIl - warunek zostanie spetniony, jezeli
Wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania. Ocena spetniania warunku, nastapi wg
formuty speinia-nie spetnia na podstawie informacji zawartych w przedtozonym wraz z ofertg
os$wiadczeniu Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, okreslonych w art. 22
ust.1 pkt 1 ustawy PZP
1l1.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
dot. czesciod I, 11, I, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI'i XIl - warunek zostanie spetniony, jezeli
Wykonawca wykaze, iz posiada wiedze i doswiadczenie w wykonywaniu tego rodzaju zamowien,
tj. posiada: - wyksztatcenie wyzsze magisterskie w zakresie doradztwa zawodowego lub
wyksztaitcenie wyzsze magisterskie na dowolnym kierunku oraz studia podyplomowe w zakresie
doradztwa zawodowego lub wyksztatcenie wyzsze magisterskie na dowolnym kierunku oraz studia
pierwszego stopnia w zakresie doradztwa zawodowego; - przygotowanie pedagogiczne; -

minimum jeden rok doswiadczenia pedagogicznego w pracy z uczniami/uczennicami gimnazjum; -
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znajomos¢ specyfiki oswiatowej/systemu szkolnictwa; - oraz jest dyspozycyjny, a ponadtc w
przypadku czesci: I, IV, VII, X: - posiada doswiadczenie w prowadzeniu doradztwa zawodowego
grupowego i indywidualnego z mtodziezg w wymiarze minimum: tgcznie 300 godzin doradztwa
grupowego i indywidualnego w ostatnich dwoch latach; a ponadto w przypadku czesci: Il, V, VIII,
Xl: - posiada do$wiadczenie w prowadzeniu doradztwa zawodowego grupowego z miodziezg w
wymiarze minimum: 150 godzin doradztwa grupowego w ostatnich dwéch latach; a ponadto w
przypadku czesci: Hll, VI, 1X, XIlI: - posiada doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnego
doradztwa zawodowego z mtodziezg w wymiarze minimum: 150 godzin doradztwa indywidualnego
w ostatnich dwéch latach. Ocena spetniania warunku, nastapi wg formuly spetnia-nie spetnia na
podstawie informacji zawartych w przediozonym wraz z ofertg oswiadczeniu Wykonawcy o
spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu, okreslonych w art. 22 ust.1 pkt 2 ustawy PZP,
wykazie oséb uczestniczgcych w wykaonaniu zaméwienia na formularzu stanowigcym zalgcznik nr 3
do formularza oferty lub w oparciu 0 wzor formularza.

I1.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spefniania tego warunku
dot. czesciod I, II, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI'i XIl - warunek zostanie spetniony, jezeli
Wykonawca dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia, legitymujgcymi sie doswiadczeniem okreslonym w pkt 2. Ocena spetniania
warunku, nastapi wg formuly spetnia-nie spetnia na podstawie informacji zawartych w
przedtozonym wraz z ofertg oswiadczeniu Wykonawcy o spetnianiu warunkow udziatu w
postepowaniu, okreslonych w art. 22 ust.1 pkt 3 ustawy PZP

li.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
dot. czesciod I, II, 111, 1V, V, VI, VII, VI, IX, X, XI i XIl - warunek zostanie spetniony, jezeli
Wykonawca dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia, legitymujacymi sie doswiadczeniem okreslonym w pkt 2. Ocena spetniania
warunku, nastgpi wg formuty spetnia-nie spetnia na podstawie: a) informacji zawartych w
przediozonym wraz z ofertg o$wiadczeniu Wykonawcy o spetnianiu warunkow udziatu w
postepowaniu, okreslonych w art. 22 ust.1 pkt 3 ustawy PZP, b) informacji zawartych w
przediozonym wraz z ofertg wykazie osob uczestniczgcych w wykonaniu zamowienia na
formularzu stanowigcym zatgcznik nr 3 do formularza oferty lub w oparciu o wzér formularza.
Wykonawca winien wykazaé, ze w wykonaniu zamowienia na dang czes¢ zamowienia uczestniczyc
bedzie wymagana iloS¢ 0sdb (na cze$¢ | - 1 osoba na czesé Il - 1 osoba, na czesé Il - 1 osoba,
na czesc IV - 1 osoba na czesc V - 1 osoba, na czgs¢ VI - 1 osoba, na czesc VIl - 1 osoba, na
czes¢ VIl - 1 osoba, na czesc X - 1 osoba, na czesc X - 2 osoby, na czesc Xl - 1 osoba, Xl -1
osoba), ktore posiadajg kwalifikacje do prowadzenia doradztwa zawodowego zgodnie z

Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
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udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532); oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukac;ji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkot | wypadkow, w ktorych mozna zatrudnia¢ nauczycieli nie
majgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukorczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (t.j. Dz. U. z
2013 r., poz. 1207).
lll.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
dot. czesciod |, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI i XI| - warunek zostanie spetniony, jezeli
Wykonawca znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia. Ocena spetniania warunku, nastgpi wg formuly spetnia-nie spetnia na podstawie
informacji zawartych w przedtozonym wraz z ofertg oswiadczeniu Wykonawcy o spetnianiu
warunkoéw udziatu w postepowaniu, okreslonych w art. 22 ust.1 pkt 4 ustawy PZP.
1.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkdw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1

ustawy, oprécz o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy przediozyé:

e wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do
wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnoéci, oraz informacjg o

podstawie do dysponowania tymi osobami;

Il.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

nalezy przediozy¢:

e oswiadczenie © braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesnigj niz

8 miesiecy przed uplywem terminu skiadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o

udzielenie zamowienia albo skiadania ofert;

e wykonawca powolujgcy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu na
zasoby innych podmiotéw, ktére bedg braly udziat w realizacji czesci zamdwienia, przedktada takze

dokumenty dotyczgce tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt
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[1.4.2.

lIl.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

przedkiada:

1i.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uplywem terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie

zamowienia albo sktadania ofert;
ll.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej

e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego

2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy

kapitatowej;

lll.6) INNE DOKUMENTY

inne dokumenty niewymienione w pkt lil.4) albo w pkt II.5)

Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia {(np. konsorcjum, spoika cywilna) stosownie do
art. 23 ust. 2 ustawy PZP winni ustanowi¢ petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie niniejszego zamowienia. Dokument
petnomocnictwa musi by¢ zatgczony do oferty | zawieraC w szczegolnosci wskazanie ustanowionego przez
Wykonawce - petnomocnika oraz zakres jego umocowania oraz musi by¢ podpisany przez wykonawcdw
ubiegajgcych sie wspolnie o udzielenie zamowienia. Dokument petnomocnictwa musi zostac zlozony jako

czesc¢ oferty, w oryginale lub kopii podwiadczonej za Za zgodno$¢ z oryginatem przez mocodawce lub

notariusza

SEKCJA |V: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow
zamowienia: www.arr.czestochowa.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Agencja Rozwoju

Regionalnego w Czestochowie S.A. Aleja Najswietszej Maryi Panny 24 lok 6a, 42- 202 Czestochowa.
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IV.4.4) Termin skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert: 21.02.2014
godzina 08:00, miejsce: Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. Aleja Najswietsze] Maryi
Panny 24 lok 6a, 42- 202 Czestochowa.

IV.4.5) Termin zwigzania ofertg: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skifadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii
Europejskiej: Przedmiotowe zamowienie podlega wspéifinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego, w ramach realizacji projektu Edukacja mtodego pokolenia;
Priorytet [X; Dziatanie 9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci usfug
edukacyjnych $wiadczonych w systemie oswiaty.; Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
ucznioéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie roznic w jakosci ustug edukacyjnych,
Program Operacyjny Kapitat Ludzki. Informacje ogélne o tymze Projekcie mozna uzyskac w Agencji Rozwoju
Regionalnego w Czestochowie S. A..

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa czionkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia: tak
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