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Spotkanie informacyjne dotyczgce konkurséw nr:
RPSL.09.01.04-12.01-24-275/18 oraz RPSL.09.02.04-12.01-24-276/18 w
ramach RPO WSL 2014-2020

Os priorytetowa IX Witgczenie spoteczne

Dziatanie 9.1 Aktywna integracja
Dziatanie 9.2 Dostepne i efektywne ustugi spoteczne i zdrowotne

Poddziatanie 9.1.4 Wzmacnianie potencjatu spoteczno-zawodowego spotecznosci lokalnych
Poddziatanie 9.2.4 Rozwdj ustug spotecznych

Wsparcie dziatan wynikajgcych z LSR obejmujacych obszary wiejskie i rybackie

I Katowice, 7 listopada 2018 r. I
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Podstawowe informacje o konkursach 9.1.4i9.2.4

Nabory wnioskdow w ramach konkurséw 9.1.4 oraz 9.2.4:
Termin, od ktérego mozna sktadac wnioski

10“ C 1 - 28.09.2018 (od godziny 00:00:00)
-9 <3 Termin, do ktérego mozna sktadac¢ wnioski
e | a2 29.11.2018 (do godziny 12:00:00)
. 7 h 5. Orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursow:
— Kwiecier 2019
9.14

Cel szczegotowy konkursu: wzmocnienie aktywnosci Cel szczegétowy konkursu: wzrost
spotecznej i zawodowej spotecznosci lokalnych dostepnosci i jakosci ustug spotecznych
zamieszkujacych obszary zdegradowane i zapobiegajacych ubdstwu i wykluczeniu
peryferyjne. spotecznemu.

Minimalna wartos¢ projektu w
konkursach 9.1.4 i 9.2.4 powinna
wynosi¢ 100 tys. PLN, natomiast

maksymalna nie moze przekroczy¢
catkowitej puli przeznaczonej na

dofinansowanie projektow w

danym konkursie!

Kwota na dofinansowanie projektow:
6 453 690,88 PLN

Kwota na dofinansowanie projektow:
9 593 732,29 PLN

Wiecej informacji odnosnie konkursu pod adresem: Wiecej informacji odnosnie konkursu pod adresem:
http://rpo.slaskie.pl/Isi/nabor/358 http://rpo.slaskie.pl/Isi/nabor/362



http://rpo.slaskie.pl/lsi/nabor/358
http://rpo.slaskie.pl/lsi/nabor/358
http://rpo.slaskie.pl/lsi/nabor/362
http://rpo.slaskie.pl/lsi/nabor/362

Podstawowe informacje o konkursach 9.1.4i9.2.4 Wykaz Lokalnych Grup

Dziatania/ Lokalnych
Grup Rybackich znajduje
sie w zataczniku nr 9 do

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju Regulaminéw konkurséw
9.1.4 oraz9.2.4

Strategia przygotowana przez Lokalng Grupe
Dziatania (LGD) lub Lokalng Grupe Rybacka
(LGR) obejmujaca obszary gmin wchodzacych w
jej sktad .

7

Dziatania zaplanowane przez Wnioskodawce w
projektach przedktadanych w konkursach 9.1.4 oraz
9.2.4 powinny obowigzkowo by¢ realizowane na
obszarze objetym Lokalng Strategig Rozwoiju, a takze
by¢ spdjne z celami i przedsiewzieciami w tej
Strategii okreslonymi.




Szczegotowe kryteria dostepu-9.1.419.2.4

Czy okres realizacji projektu nie jest dtuzszy niz 12 miesiecy i nie przekracza 31 grudnia 2022 r.?

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw pkt. VIII
whniosku. W uzasadnionych przypadkach na etapie realizacji
projektu, IOK dopuszcza mozliwo$¢é odstepstwa w zakresie
przedmiotowego kryterium poprzez wydtuzenie terminu
realizacji projektu. W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za

\ spetnione. J

Czy projekt bedzie realizowany na obszarze objetym Lokalng Strategig Rozwoju (LSR)?

Projekt jest realizowany na terenie co najmniej jednej z
gmin, ktérej dotyczy dana LSR. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt. B.10 Uzasadnienie
spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych.

Czy wskazane w projekcie dziatania s3 spdjne z celami i przedsiewzieciami okreslonymi w LSR?

Projekt odpowiada na zdiagnozowane w LSR problemy
oraz wpisuje sie w cele i przedsiewziecia w niej okreslone.
Kryterium weryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt.
B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i
dodatkowych. Na etapie podpisywania umowy wymagane bedzie zaswiadczenie

\ wtasciwego LGD. j




Czy projekt realizuje nastepujgce minimalne poziomy efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej:
* W odniesieniu do osdb z niepetnosprawnosciami minimalny poziom efektywnosci spotecznej wynosi

Szczegotowe kryteria dostepu - 9.1.4

/ Szczegoétowe informacje o
tym jak oblicza¢ poziom

34%, a minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej - 12%;
W odniesieniu do pozostatych osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym minimalny
poziom efektywnosci spotecznej wynosi 34%, a minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej -

25%

<

2020 oraz metodologig pomiaru wskazang w Regulaminie konkursu.
Jednoczesnie Wnioskodawca jest zobowigzany do przechowywania w dokumentacji projektowej

odpowiednich dokumentéw zgodnie z ww. Wytycznymi, potwierdzajacych osiggniecie wskaznika efektywnosci

spotecznej i -zatrudnieniowe;j.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt. B.10
Uzasadnienie spetnienia kryteriéw dostepu, horyzontalnych i dodatkowych.

Pomiar efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej jest mierzony w sposéb okreslony w Wytycznych i w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-

efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowej znajduja
sie w zafaczniku nr 8 do
Regulaminu konkursu
9.1.4.

4

UWAGA! Powyzsze kryterium dotyczy tylko projektow przedktadanych w konkursie w ramach

Poddziatania 9.1.4



9.14

Wzmacnianie potencjatu spoteczno-zawodowego spotecznosci lokalnych




Grupy docelowe / ostateczni odbiorcy wsparcia

Spotecznosci lokalne, w tym w szczegdlnosci
osoby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spofecznym oraz otoczenie tych oséb w
zakresie niezbednym do wsparcia osob
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.




Typy projektow

Programy na rzecz wzmacniania potencjatu spotecznego i zawodowego lokalnych
spotecznosci uwzgledniajgce specyfike terytorium i zamieszkujgcych je spotecznosci z

uwzglednieniem dziatan:
a) opartych o samopomoc i wolontariat, . J -

VJ ._
b) srodowiskowych, #. M

c) prozatrudnieniowych,
d) edukacyjnych.

Dziatania kulturalne moga byc¢ realizowane wyt3acznie jako
wsparcie uzupetniajgce



Wsparcie spotecznosci lokalnych

PROGRAM AKTYWNOSCI LOKALNE!) (PAL)

$

Na rzecz wsparcia spotecznosci lokalnej

4

Kierowany do CALEJ spotecznosci lokalnej

4

W celu wzmocnienia aktywnosci i
partycypacji spotecznej mieszkancow
spotecznosci



Wsparcie spotecznosci lokalnych

Diagnoza problemow, zasobow, potencjatu, predyspozyc;ji,
potrzeb srodowiska. Ustalenie $ciezki reintegracji dla

srodowiska

» Ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym, np.:
animator lokalny, asystent osoby niepetnosprawnej,
wolontariat, poradnictwo psychologiczne, trening

Program umiejetnosci spotecznych

Aktywnosci E— » Dziatania srodowiskowe, np.: spotkania o charakterze

integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym,

ekologicznym czy turystycznym

L 4

» Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym, np.:
poradnictwo zawodowe, trener pracy
» Ustugi aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym, np.:
— broker edukacyjny

’

Lokalnej

UWAGA! Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb/srodowisk zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym nie moga stanowic pierwszego elementu wsparcia w ramach sciezki reintegraciji.



Wsparcie spotecznosci lokalnych

Koto gospodyn wiejskich
Festyn
. . Spotkania senioréw
Kino letnie
.. . . Dni dzielnicy/miejscowosci
Dzien sasiada ,»Klub” mtodziezowy Piknik rodzinny y/miej
S . . Rekonstrukcje historyczne
Dozynki Dzien wolontariusza Gry terenowe

Zawody sportowe

... i wiele innych




Wsparcie spotecznosci lokalnych

Animowanie wsrod
mieszkancow dyskusji
dotyczacej rozwigzywania
lokalnych problemoéw

Wyszukiwanie i
wspieranie lideréw
lokalnych

Diagnozowanie potencjatu
lokalnego srodowiska

Utatwianie kontaktdw,
doprowadzenie do lepszego
poznania sie mieszkancow i
tworzonych przez nich grup
i Srodowisk

Animator lokalny

Inicjowanie spotkan, dziatan i
kontaktéw pomiedzy
podmiotami dziatajacymi na
danym obszarze

Zawigzywanie i rozwoj
partnerstw, sieci wspoétpracy
lokalnych podmiotow w celu
rozwoju i spojnosci
spotecznosci lokalnej

Inicjowanie i wspieranie
powstawania grup oséb i
instytucji zamierzajgcych

rozpoczgc dziatalnos$é na rzecz

spotecznosci lokalnej

Motywowanie grup i sSrodowisk
do podejmowania aktywnosci
ukierunkowanych na rozwdj
spotecznosci lokalnej




Szczegotowe informacje o
tym jak obliczaé poziom
efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowej znajduja
v, . . .., sie w zataczniku nr 8 do

Efektywnosc zatrudnieniowa Efektywnosc spoteczna e e

9.1.4.

Efektywnosc¢ spoteczno-zatrudnieniowa

Efektywnosc zatrudnieniowa mierzona jest wsrod osdb

zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, Efektywnos¢ spoteczna mierzona jest wsréd osob
ktore skorzystaty z ustug aktywnej integracji o zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
charakterze zawodowym. spotecznym, ktore skorzystaly z ustug aktywnej
integracji o charakterze  spotecznym lub
Efektywno$¢ zatrudnieniowa jest mierzona wytacznie edukacyjnym lub zdrowotnym.
wsrod tych uczestnikdw projektu, ktorzy w momencie
rozpoczecia udzialu w projekcie byli osobami Do kryterium efektywnosci spotecznej wliczani s
petnoletnimi, bezrobotnymi lub osobami biernymi uczestnicy, ktérzy po zakoriczeniu udziatu w
zawodowo, w wylaczeniem oséb, ktére w ramach projekcie (zgodnie ze Sciezka lub przerwali ze
projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety wzgledu na znalezienie pracy) dokonali postgpu w
nauke w formach szkolnych lub otrzymaty $rodki na procesie aktywizacji spoteczno — zatrudnieniowej i
podjecie dziatalnosci gospodarczej z EFS. zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub podjeli
dalszg aktywizacje poprzez, np.: rozpoczecie nauki,
Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej oznacza wzmocnienie motywacji do pracy, poprawe stanu
odsetek uczestnikow projektu, ktérzy po zakorczeniu zdrowia, ograniczenie natogow.

udziatu w projekcie podjeli zatrudnienie.




Wskazniki pomiaru stopnia osiggniecia zatozen konkursu

Horyzontalne

Rezultatu

Produktu

* Liczba osdb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych
wsparciem w programie;

* Liczba srodowisk objetych
programami aktywnosci
lokalnej

Wskazniki

* Liczba osdb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujacych pracy,
uczestniczgcych w ksztatceniu lub
szkoleniu, zdobywajacych
kwalifikacje, pracujacych (tacznie z
prowadzgcymi dziatalnos¢ na
wiasny rachunek) po opuszczeniu
programu



Wskazniki pomiaru stopnia osiagniecia zatozen konkursu

WSKAZNIKI HORYZONTALNE

Dodatkowo Whnioskodawca zamieszcza nastepujgce wskazniki horyzontalne we wniosku o
dofinansowanie projektu:
a. Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
' b. Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb
z niepetnosprawnosciami (np. ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
' dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajace, mowigce,
drukarki materiatow w alfabecie Braille'a).
c. Liczba osdb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych.
d. Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie informacyjno—komunikacyjne.

Na etapie wniosku o dofinansowanie projektu wartosci docelowe tych wskaznikéw moga przybraé¢ wartos¢ ,,0”.
Natomiast na etapie realizacji projektu powinien zosta¢ odnotowany faktyczny przyrost wybranego wskaznika.




Rozwoj ustug spotecznych




Grupy docelowe / ostateczni odbiorcy wsparcia |

4 N

* Osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem
spotecznym oraz ich otoczenie;

* Rodziny, osoby sprawujjce piecze zastepcza,
kandydaci na rodzicow/rodziny wspierajace,
zastepcze;

* Podmioty realizujgce ustugi wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej oraz spoteczne wytgcznie w zakresie
dziatan podnoszacych standard i jakos¢ ustug
realizowanych na rzecz bezposrednich odbiorcéw

< 4




USLUGI SPOLECZNE - WARUNKI REALIZACJI

Ustugi spoteczne sg realizowane przez
podmioty prowadzgce w swojej
dziatalnosci statutowej ustugi spoteczne
lub przez podmioty prowadzgce w swojej

dziatalnosci statutowej jednoczesnie
ustugi spoteczne i zdrowotne.

W ramach projektow dotyczacych ustug
spofecznych umozliwia sie finansowanie
ustug zdrowotnych, o ile ustugi te nie moga
zosta¢ sfinansowane ze srodkéw publicznych,
tj. wykraczajg poza gwarantowane
Swiadczenia opieki zdrowotnej albo wykazane
zostato, ze gwarantowana ustuga zdrowotna
nie moze zostac sfinansowana danej osobie ze
sSrodkdw publicznych w okresie trwania
projektu.

Ustugi spoteczne w projekcie muszg
by¢ Swiadczone zgodnie z zatacznikiem
nr 8 do Regulaminu konkursu 9.2.4

pn. Minimalne wymagania
Swiadczenia ustug spotecznych w
spotecznosci lokalnej

Ustugi spoteczne

Ustugi spoteczne i zdrowotne moga
byc¢ realizowane w ramach jednego
projektu pod warunkiem, ze ustuga
zdrowotna stanowi tylko element
szerszej ustugi spotecznej (np. dyzur
pielegniarki w Dziennym Domu Opieki).

Ustugi zdrowotne widniejgce w
katalogu $wiadczen gwarantowanych
jako podstawowe moga by¢
finansowane tylko pod warunkiem,

ze jednoczesnie finansowane s3
ustugi ponadstandardowe.




Typy projektow 9.2.4

1TYP
Wsparcie rodziny i
pieczy zastepczej

Ustugi spoteczne

3TYP
Ustugi opiekuncze
i asystenckie

2TYP
Mieszkania
chronione i
wspomagane



-

-

1TYP
Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej

Dziatania w zakresie podniesienia jakosci i dostepnosci ustug wsparcia rodziny oraz pieczy zastepczej,

wspierajgce proces deinstytucjonalizacji

~

/

ﬁ tworzenie nowych \

v rozwijanie $rodowiskowych

\ oferty wsparcia, /

placowek wsparcia
dziennego w formie
opiekunczej,
specjalistycznej i pracy
podworkowej, oferujgcych
wsparcie dzienne dla dzieci
i mtodziezy;

form opieki nad dzieémi i
mtodziezg poprzez
tworzenie nowych miejsc w
funkcjonujacych
placowkach wsparcia
dziennego lub rozszerzenie

Ktworzenie rodzinnych form piem

zastepczej oraz placéwek
opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego do 8 dzieci i placdwek
opiekunczo-wychowawczych typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego
lub specjalistyczno-
interwencyjnego do 14 0sob;

v’ ksztatcenie kandydatow na
rodziny zastepcze, prowadzgcych
rodzinne domy dziecka i
dyrektorow placowek opiekuniczo-
wychowawczych typu rodzinnego,

v" doskonalenie kompetencji os6b

sprawujacych rodzinng piecze
\zastepcza, /

ﬂ wsparcie i rozwaj form \

pracy z rodzing,
asystentury rodzinnej,
instytucji rodzin
wspierajacych,
pomocowych jako
wspierajacych rodzine w
wypetnianiu funkcji
opiekunczo-

\ wychowawczych. /




TYP 1 WSPARCIE RODZINY- UStUGI WSPARCIA RODZINY

Ustugi wsparcia rodziny i pieczy zastepczej

Ustugi
wspierania
rodziny
- e ksztatcenie kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzgcych rodzinne domy dziecka i dyrektoréw placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego
Ustugi * doskonalenie oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza w ww. formach
systemu e dziatania prowadzgce do odejscia od opieki instytucjonalnej, tj. od opieki Swiadczonej w placowkach opiekunczo-
] wychowawczych powyzej 14 os. do ustug Swiadczonych w spotecznosci lokalnej, poprzez tworzenie rodzinnych form
pieczy . pieczy zastepczej oraz placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego do 8 dzieci i placowek opiekunczo-
zastepcze) wychowawczych typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-interwencyjnego do 14 oséb; limit 14 oséb
nie obowigzuje w przypadku, gdy przepisy prawa krajowego wskazujg mniejszg maksymalng liczbe oséb w placowce. 1Z
RPO zapewnia, ze nie sg tworzone nowe miejsca w ramach opieki instytucjonalnej, tj. w placowkach opiekunczo-
\_ wychowawczych powyzej 14 oséb

Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej odbywa sie zgodnie z ustawg z dn. 9 czerwca

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Swiadczenia wyptacane na
podstawie ww. ustawy mogg stanowic tylko i wytgcznie wktad wtasny do projektu.




TYP 1 - PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Ustugi wsparcia rodziny w formie
placowki wsparcia dziennego polegajg na:

- [tworzeniu nowych placowek

~
wsparciu istniejgcych placowek poprzez:
- zwiekszenie liczby miejsc w tych placéwkach lub
- rozszerzenie oferty wsparcia
>

Nalezy
zamiescic taka
informacje we
whniosku!

WYMAGANY WPIS
DO REJESTRU
WOIJEWODY

W placéwkach wsparcia dziennego w formie
opiekunczej oraz placdwkach prowadzonych
w formie pracy podwdrkowej obowigzkowo
sg realizowane zajecia rozwijajace co
najmniej dwie z oSmiu kompetenc;ji
kluczowych:

v' porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;
v' porozumiewanie sie w jezykach obcych;
v' kompetencje matematyczne i podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne;
kompetencje informatyczne;

umiejetnos$¢ uczenia sie;

kompetencje spoteczne i obywatelskie;
inicjatywnosc i przedsiebiorczos¢;
Swiadomosc i ekspresja kulturalna.

AN N NI NN




| TYP 1 -ELACC')WKI WSPARCIA DZIENNEGO |

® zapewnia opieke i ® organizuje zajecia e realizuje dziatania
wychowanie; socjoterapeutyczne, animacyjne i

® Zapewnia pomoc w terapeutyczne, socjoterapeutyczne
nauce; korekcyjne,

* zapewnia organizacje kompensacyjne oraz
czasu wolnego, logopedyczne;
zabawe i zajecia e realizuje indywidualny
sportowe oraz rozwoj program korekcyjny,
zainteresowan. program

psychokorekcyjny lub
psychoprofilaktyczny,
w szczegolnosci
terapie pedagogiczng,
psychologiczng i
socjoterapie.

W przypadku wsparcia udzielanego na tworzenie nowych miejsc
w placdwkach wsparcia dziennego (w ramach 1 typu projektow), Beneficjent jest zobowigzany do zachowania trwatosci miejsc po
zakonczeniu realizacji projektu co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi realizacji projektu. Trwatos¢ jest rozumiana jako
instytucjonalna gotowos¢ podmiotéw do Swiadczenia ustug pomocy w opiece i wychowaniu dziecka w ramach placowek wsparcia dziennego




Typy projektow 9.2.4

2TYP
Mieszkania chronione i wspomagane
Dziatania na rzecz rozwoju ustug mieszkalnictwa wspomaganego, poprzez zapewnienie dostepu do ustug
Swiadczonych w mieszkaniach chronionych, mieszkaniach lub domach treningowych i wspieranych skierowanych
do osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczonych wspierajacych proces ich integracji spotecznej lub zawodowej

1) MIESZKANIA CHRONIONE, o ktérych mowa w art. 53 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej Minimalne wymagania jakie

O B T powinno spetnia¢ mieszkanie
SN LU F wspomagane okresla zat. nr 8

;"“ L i ,/‘ ‘."',‘ . .
‘4 “ vy 2) MIESZKANIA WSPOMAGANE — w formie: do ':\‘:l?“_'a"‘l'““ konkursu 9.2.4
‘ 4 e . . . . Inimalne wymagania
‘. > treningowego, przygotowujacego osoby w nim przebywajace éwiadczenia ustug spotecznych

do prowadzenia samodzielnego zycia; LISl Sl

» wspieranego, stuzy osobom niesamodzielnym, w szczegdlnosci
osobom starszym i osobom z niepetnosprawnosciami,
wymagajgcym wsparcia w formie ustug opiekunczych lub
asystenckich.

Forma mieszkania wspomaganego nie jest mieszkanie socjalne.




TYP 2 — MIESZKANIA CHRONIONE | MIESZKANIA WSPOMAGANE

» Tworzenie miejsc w nowo tworzonych lub istniejgcych mieszkaniach chronionych lub
wspomaganych

MIESZKANIA CHRONIONE — nalezy stosowac standard wynikajgcy z ustawy z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy spotecznej
i rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie mieszkan chronionych

W MIESZKANIACH CHRONIONYCH | WSPOMAGANYCH ZAPEWNIA SIE:

» Ustugi wspierajgce pobyt osoby w mieszkaniu, w tym ustugi opiekuncze i
asystenckie;

> Ustugi wspierajace aktywnosc osoby w mieszkaniu, w tym:
* trening samodzielnosci,

*  pracasocjalna,

*  poradnictwo specjalistyczne,

* integracja osoby ze spotecznoscig lokalng.

Wsparcie istniejgcych mieszkan chronionych lub mieszkan
wspomaganych jest mozliwe wytgcznie pod warunkiem
zwiekszenia liczby miejsc swiadczenia ustug w danym
mieszkaniu, bez pogorszenia jakosci Swiadczonych ustug.




3TYP
UStUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE
Dziatania na rzecz rozwoju ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych z uwzglednieniem
priorytetyzacji w kierunku sSrodowiskowej formuty Swiadczenia, w tym prowadzone w miejscu zamieszkania,
obejmujgce m.in.:

1)TWORZENIE MIEJSC OPIEKI W ISTNIEJACYCH LUB NOWOTWORZONYCH
OSRODKACH OPIEKI DZIENNEJ LUB CAtODOBOWE)

2)WSPARCIE OPIEKUNOW FAKTYCZNYCH W OPIECE NAD OSOBAMI
NIESAMODZIELNYMI

3)UStUGI DZIENNEJ OPIEKI SRODOWISKOWE)

4)UStUGI ZWIEKSZAJACE MOBILNOSC, AUTONOMIE | BEZPIECZENSTWO
OSOB NIESAMODZIELNYCH /NIEPELENOSPRAWNYCH (jako element
kompleksowej ustugi opiekuriczej)

5)ROZWO)J UStUG OPIEKUNCZYCH W OPARCIU O NOWOCZESNE
TECHNOLOGIE, NP. TELEOPIEKA (jako element kompleksowej ustugi
opiekunczej)




TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

W ramach projektéow typu 3 bedzie mozna realizowac¢
nastepujace ustugi:
v'ustugi asystenckie dla oséb niepetnosprawnych

v' ustugi opiekuncze/specjalistyczne ustugi opiekuncze
W miejscu zamieszkania

v dzienne domy pomocy

v" kluby seniora
v’ sasiedzkie ustugi opiekuricze
v’ ustugi oparte o nowoczesne technologie (teleopieka, paski

zycia) oraz ustugi towarzyszgce — mobilne (np. dowoz
positkdw) — jako element uzupetniajacy



TYP 3 — UStUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

Swiadczone dla oséb Swiadczone dla 0sdb
niesamodzielnych (starszych) z niepetnosprawnosciami




TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

UStUGI OPIEKUNCZE

Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania

e kontrakt tréjstronny W oparciu o |ndyW|duz_aIny
plan pracy z osobg objeta
* indywidualnie dokumentowane ustuga

e pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych (np. zakupy,
pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego)

e opieka higieniczna

* pielegnacja zalecona przez lekarza

e zapewnienie kontaktow z otoczeniem



TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

UStUGI OPIEKUNCZE

Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania

zakres: ustugi opiekuncze +

3

w oparciu o indywidualny
plan pracy z osobg objetg ustugay



TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

UStUGI OPIEKUNCZE
Sasiedzkie ustugi opiekuncze

* wsparcie w codziennych czynnosciach domowych i zyciowych

» Swiadczone nie rzadziej niz raz na dobe, w ciggu dnia (w nagtych
przypadkach — w nocy)

* brak wymaganych kwalifikacji jak w u. opiekunczych, ale:

powinna to by¢ osoba zaufana, zdolna do pracy na rzecz osoby
niesamodzielnej, w codziennym kontakcie z podopiecznym

w oparciu o indywidualny
» plan pracy z osobg objetg

ustuga



TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

UStUGI OPIEKUNCZE

Dzienny dom pomocy

Zakres wsparcia: / maks. 30 0s6b \
« zaspokojenie potrzeb zyciowych, * caty rok, wszystkie dni robocze, min. 8 h
L f . dziennie
 ustugi opiekuncze i pielegnacyjne; _ e
. * min. 3 statych pracownikow, w tym 2
e dwa positki; : ,
S opiekunow
* zajecia terapeutyczne, .pIastyczne, muzyczne  wymagania infrastrukturalne (patrz:
| wspierajace ruchowo; K Zatacznik nr 8 do Regulaminu) /
e kultura, rekreacja, imprezy towarzyskie;

* pomocC W rozwinieciu i wzmacnianiu
aktywnosci oraz samodzielnosci zyciowej;

e pomoc psychologiczna, poradnictwo i
wsparcie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji
zyciowych oraz biezgcych spraw zycia
codziennego.



TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

UStUGI OPIEKUNCZE

* brak wymagan co do kwalifikacji

. . . o d h oséb d h
PrzeC|wd.2|a’r.an|e KlUb seniora sport ZKT:LOs:r:I.Vnga 050D prowadzacyc
osamotnieniu
. . . e e 20-godzinny kurs przygotowujacy do
| marglnallzaCJI porady prowadzenia dziatalnosci
sychologiczne

czas wolny PSY 5
zdrowie, kultura, porady prawne
edukacja

Zycie spoteczne

poradnictwo
rodzinne samopomoc




TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

UStUGI OPIEKUNCZE

WSPARCIE OPIEKUNOW FAKTYCZNYCH

a) kSZtaicenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz wymiane

doswiadczen dla opiekundw faktycznych, w tym m.in. zwiekszajacych ich
umiejetnosci w zakresie opieki nad osobami niesamodzielnymi;

b) pOradniCtWO, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu

informacji umozliwiajgcych poruszanie sie po roznych systemach wsparcia, z
ktorych korzystanie jest niezbedne dla sprawowania wysokiej jakosci opieki i
odcigzenia opiekunow faktycznych;

c) tworzenie miejsc krotkookresowego pobytu w

zastepstwie za opiekundw faktycznych w formie pobytu catodobowego lub
dziennego

d) sfinansowanie ustugi asystenckiej lub ustugi

OpiEkunCZEj w celu umozliwienia opiekunom faktycznym funkcjonowania
spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego.




TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

UStUGI ASYSTENCKIE

Zakres wsparcia:

* Pomoc osobom niepetnosprawnym w wykonywaniu
czynnosci dnia codziennego, niezbednych do aktywnego
funkcjonowania spotecznego (pomoc w przemieszczaniu 1

sie, czas wolny, zajecia kulturalne etc.) ol ]

Swiadczone przez:

1) AON - asystenta osoby niepetnosprawnej (ukonczone
ksztatcenie w zawodzie asystenta osoby niepetnosprawnej)

2) AOON - asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;j
(warunkiem zatrudnienia jest uzyskanie pozytywnej opinii
psychologa oraz posiadanie doswiadczenie lub udziat w 60
godzinnym kursie przygotowawczym).




TYP 3 - USLUGI OPIEKUNCZE | ASYSTENCKIE

Wsparcie dla ustug opiekuniczych/asystenckich prowadzi kazdorazowo do zwiekszenia liczby miejsc
Swiadczenia ustug opiekunczych/asystenckich w spotecznosci lokalnej oraz liczby oséb objetych
ustugami Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej przez danego beneficjenta w stosunku do danych z
roku poprzedzajacego rok ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu.

Whioskodawca zapewnia, ze wsparcie w ramach projektu
nie spowoduje:

* zmniejszenia dotychczasowego finansowania ustug asystenckich lub opiekunczych
przez beneficjenta oraz

zastgpienia srodkami projektu dotychczasowego finansowania ustug ze srodkéw
innych niz europejskie.

KRYTERIUM DOCHODOWE w rekrutacji
do ustug opiekunczych i asystenckich:
Whnioskodawcy zapewniajg, ze wsparcie Gdy Projektodawca umozliwi w ramach

adreslowan.e jest w plerwszgj 'kole_j_noslu do prOJek.tu ko,rzystanle z us’fu?, asysterlcklch ODPLATNOSCI nalezy zaplanowaé budzecie
0s0b z niepetnosprawnosciami i oséb lub opiekuniczych osobom innym niz ww.

niesamodzielnych, ktérych dochod nie jest on zobowigzany do wprowadzenia projektu - stanowia one WKELAD WEASNY!
przekracza 150% wtasciwego kryterium CZESCIOWYCH OPLAT za te ustugi.
dochodowego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej




TRWALOSC

OBOWIAZEK ZACHOWANIA TRWALOSCI MIEJSC
Swiadczenia ustug po zakonczeniu projektu
co najmniej przez okres odpowiadajgcy okresowi
realizacji projektu

/ Jezeli jest popyt to beneficjent ma \

s ~N obowigzek éwiad?zyc' ustuge o zakresie
fs . . zblizonym
Trwatos¢ = instytucjonalna do ustugi swiadczonej w ramach projektu
gotowos¢ podmiotéw ‘ i podobnej jakosci.
do swiadczenia ustug Koniecznos¢ zamieszczenia informac;ji
\_ _J na stronie www beneficjenta dotyczacej

liczby oferowanych miejsc.




Wskazniki pomiaru stopnia osiggniecia zatozen konkursu

Produktu

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami spotecznymi swiadczonymi w
interesie ogélnym w programie (wskaznik obligatoryjny dla
wszystkich Projektodawcow);

Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami wpierania rodziny i pieczy
zastepczej w programie - (wskaznik obligatoryjny do
monitorowania dla 1 typu projektu);

Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami w postaci mieszkan
chronionych i wspomaganych (wskaznik obligatoryjny do
monitorowania dla 2 typu projektu)

Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami asystenckimi i opiekunczymi
swiadczonymi w  spofecznosci lokalnej (wskaznik
obligatoryjny do monitorowania dla 3 typu projektu)

Wskazniki

Horyzontalne

Rezultatu

* Liczba wspartych w programie miejsc sSwiadczenia ustug spotecznych
istniejgcych po zakonczeniu projektu (wskaznik obligatoryjny dla wszystkich
Projektodawcéw);

* Liczba os6b zagroionych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore
opuscity opieke instytucjonalng na rzecz ustug spotecznych $wiadczonych w
spotecznosci lokalnej (wskaznik obligatoryjny do monitorowania dla wszystkich
Projektodawcéw);

* Liczba utworzonych w programie miejsc $wiadczenia ustug wspierania rodziny
i pieczy zastepczej istniejagcych po zakonczeniu projektu (wskaznik
obligatoryjny do monitorowania dla 1 typu projektu);

* Liczba utworzonych w programie miejsc swiadczenia ustug w mieszkaniach
wspomaganych i chronionych istniejgcych po zakonczeniu projektu (wskaznik
obligatoryjny do monitorowania dla 2 typu projektu);

* Liczba utworzonych w programie miejsc Swiadczenia ustug asystenckich i
opiekunczych istniejgcych po zakonczeniu projektu (wskaznik obligatoryjny do
monitorowania dla 3 typu projektu).




WSKAZNIKI

WSKAZNIKI HORYZONTALNE

Dodatkowo Whnioskodawca zamieszcza nastepujgce wskazniki horyzontalne we wniosku o
dofinansowanie projektu:
a. Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
' b. Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb
z niepetnosprawnosciami (np. ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
' dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajace, mowigce,
drukarki materiatow w alfabecie Braille'a).
c. Liczba osdb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych.
d. Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie informacyjno—komunikacyjne.

Na etapie wniosku o dofinansowanie projektu wartosci docelowe tych wskaznikéw moga przybraé¢ wartos¢ ,,0”.
Natomiast na etapie realizacji projektu powinien zosta¢ odnotowany faktyczny przyrost wybranego wskaznika.




KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

WYDATKI
KWALIFIKOWALNE

: Racjonalne i
Niezbedne efektywne

Cena rynkowa
(taryfikator)-
Zatacznik nr 7 do
Regulaminu
konkursu

Dofinansowanie
(budzet Wartos¢

panstwa+ srodki projektu
unijne)

1

- publiczny lub prywatny

- wkfad rzeczowy lub finansowy (nalezy zaznaczy¢ check-box w budzecie)

- Wktad wtasny (lub jego czes¢) nie moze by¢ wniesiony w
ramach kosztow posrednich. pPowyisze nie dotyczy projektéw
rozliczanych z zastosowaniem kwot ryczattowych




KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

CROSS-FINANCING ¢ SRODKI TRWALE

Cross-financing dotyczy wytacznie: Wydatki poniesione na zakup sprzetu i doposazenia

o wartosci jednostkowej rownej lub wyzszej niz 3 500 PLN
netto stanowig Srodek trwaty (jest to kategoria limitowana
wydatkow — nalezy zaznaczy¢ check —box w budzecie).
Srodki trwate moga by¢ uznane za kwalifikowalne pod
warunkiem ich bezposredniego wskazania we wniosku
state przytwierdzone do o dofinansowanie wraz z uzasadnieniem dla koniecznosci
nieruchomosci, ich zakupu (niezbedne dla realizacji projektu).

* dostosowania lub adaptacji
budynkdéw i pomieszczen.

* zakupu nieruchomosci,
* zakupu infrastruktury, rozumianej
jako elementy nieprzenosne, na

Wydatki w ramach Projektu na zakup srodkow trwatych o wartosci
jednostkowej rownej i wyzszej niz 3 500,00 PLN netto w ramach
kosztdw bezposrednich oraz wydatki w ramach cross-financingu nie
moga tacznie przekroczy¢ 10% finansowania unijnego w projekcie.




85%

10%

KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

9.14

e
Kwota Kwota wydatko
Lp. | Zrodto wydatkdw Wota wry datk o
. kwalikowalmych
agdtem
1. Dofinansowanie,/srodki unijne Pole liczbowe Automatycznie
. Krajowe srodki publiczne: a+ ) .
2 . P azhec Automatycznie Automatycznie
. budiet panstwa w tym: a=al+al.. ) .
a B oy Automatycznie Automatycznie
al. | panstwowe jednostki budietowe Pole liczhowe Automatycznie
| 82. 4 dysponenci budietu panstwa Fole liczbowe Automatycznie
a3. | inne Pole liczbowe Automatycznie
b budiet jednostek samorzgdu
ATrerytorialnego Pole liczbowe Automatycznie
L c. inne krajowe srodki publiczne o= cl+c2... Pole liczhowe Automatycznie
€l. | Fundusz Pracy Pole liczbowe Automatycznie
lub c2. | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Miepetnosprawnych Pole liczbowe Automatycznie
. F:S. fnine Pole liczbowe Automatycznie
. lPrywatne ) )
3 Pole liczbowe Automatycznie
. Suma ofem w PLMN: 1+2+3 . .
4 o8 Automatycznie Automatycznie
wr tym: EBI
Pole liczbowe Automatycznie
Whkiad publiczimy w PLN: 1+2
5. P n Automatycznie Automatycznie

85%

8%

9.2.4

]
Kwota .
Lp. Frodio wydatkén me.a wydatkow
N kwalikowalmych
ogotem
1. Dofinansowanie,/srodki unijne Pole liczbowe Automatycznie
. | Krajowe srodki publiczne: g+ i )
2 : p axbag Automatycznie Automatycznie
. | budiet paristwa w tym: a=al+a2... ) )
@ p o Automatycznie Automatycznie
al. | panstwowe jednostki budietowe Pale liczbows Automatycznie
| a2. { dysponenci budietu paristwa Pole liczbowe Automatycznie
as. | inne Pole liczbowe Automatycznie
b. budiet jednostek samorzgdu
_A{Tterytorialnego Pole liczbowe Automatycznie
A g inne krajowe srodki publiczne c= cl+c2.. Pole liczhowe Automatycznie
cl. | Fundusz Pracy Pole liczbowe Automatycznie
lub c2. | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
MNiepetnosprawmych Pole liczbowe Automatycznie
™ \DS' fnne Paole liczbowe Automatycznie
. “lPrywatne ) )
3 Pole liczbowe Automatycznie
.| Suma ogdtem w PLN: 1+2+3 . )
4 o8 Automatycznie Automatycznie
w tym: EBI
Pole liczbowe Automatycznie
‘Whiad publiczmy w PLM: 1+2
S P m Automatycznie Automatycznie




KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

KOSZTY POSREDNIE

- kadrowa
- ksiegowa
- finansowa (konto projektu)

- prawna (zaméwienia publiczne)
Koszty posrednie nie sg zwigzane
z gtdwnym przedmiotem projektu.

- sekretariat

- koszty utrzymania (media, ochrona,
ubezpieczenia majatkowe)

- strona www
- oznakowanie
- materiaty informacyjne

Dotyczg wymienionych czynnosci bez
wzgledu na fakt, kto i w jakiej formie
je wykonuje.

Wszelkie koszty zwigzane z obstugg
administracyjng projektu powinny by¢
obligatoryjnie rozliczane w kosztach
posrednich.



KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

KOSZTY POSREDNIE

Koszty posrednie sg rozliczane tylko na postawie stawki ryczattowej, ktorej limit
procentowy ustalany jest na podstawie wartosci kosztéw bezposrednich projektu.

Wskazany procent mozliwych do rozliczenia kosztéw posrednich odpowiada kosztom bezposrednim.




UPROSZCZONE METODY ROZLICZANIA WYDATKOW

Za pomocq uproszczonych metod rozliczania wydatkéw rozliczane bedg projekty
do réwnowartosci kwoty 100 000 EURO* wartosci wktadu publicznego, tj. 427 730,00 zt

WKtAD PROJEKT
PUBLICZNY ROZLICZANY
< KWOTAMI

427 730,00 zt RYCZALTOWYMI

Kryterium weryfikowane jest na podstawie punktu C.2 wniosku o dofinansowanie-
Zakres finansowy oraz tabeli D.2. Zrédta finansowania wydatkdw.



ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Regulamin konkursu pkt 6.4.5:

|IZ RPO WSL zobowigzuje beneficjentow w umowie o dofinasowanie
projektu do dokonywania zakupow nieobjetych ustawg z dnia

29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych i zasadg
konkurencyjnosci w pierwszej kolejnosci u PES (podmiotéw

ekonomii spotecznej).
<50 000 PLN




NAJCZESTSZE BLEDY WE WNIOSKACH

* B.3 (miejsce realizacji projektu); nalezy za kazdym razem zaznaczy¢ typ obszaru realizacji
oraz wszystkie miejsca realizacji projektu z doktadnoscig do powiatu (zapis, iz projekt
realizowany bedzie na terenie woj. slgskiego jest niewystarczajgcy);

* B.4 —nalezy zawsze wskazac¢ PKD projektu;

 D.1iD.2-nalezy zastosowa¢ wtasciwy dla konkursu montaz finansowy (w przypadku
konkursu 9.1.4 dof. UE — 85%, BP — 10%, wktfad wtasny — 5% wydatkow kwalifikowalnych;
w przypadku konkursu 9.2.4 dof. UE — 85%, BP — 8%, wktad wtasny — 7% wydatkow
kwalifikowalnych);

W budzecie btednie zaznaczone wydatki jako , ustugi zlecone” (taka kategoria juz nie
funkcjonuje);

» Zadania opisane zbyt lakonicznie i niespdjne z budzetem (jak rowniez pozycje budzetu
niewystarczajgco uzasadnione w stosunku do planowanych zadan);

* Brak wskaznikow horyzontalnych (sg konieczne do uwzglednienia, nawet jezeli ich
wartos¢ wynosi 0).



. razem
.. zmieniamy
slaskie

Zapraszam do kontaktu

tel. (32) 77 40 480
Alicja Nowak
alicia.nowak@slaskie.pl
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