KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA ' .

NARCDOWA STRATECLA SPOIMCIC FUNDUST SPOLECTNY

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu NOWA SZANSA_II $ciezka

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO _II §ciezka — 1 ETAP

Imig i nazwisko Kandydata

Numer ID Kandydata

Imig i nazwisko cztonka Komisji Rekrutacyjnej
oceniajacego wniosek

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci oceniajacego
Niniejszym o$wiadczam, ze:

nie pozostaj¢ w zwiazku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwiazany(-a) z tytulu przysposobienia opieki lub kurateli z potencjalnym uczestnikiem projektu,
Z jego zastgpcami prawnymi,

nie pozostaj¢ w zwiazku rodzinnym lub zawodowym z Beneficjentem realizujacym projekt
(dotyczy ekspertow zewngtrznych),

nie pozostaje z potencjalnym uczestnikiem projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwos$ci, co do mojej bezstronnosci,

deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé obowiazki oceniajacego oraz ze zapoznatem
si¢ z Regulaminem rekrutacji i wytycznymi IP w sprawie udzielania pomocy na rozwoj
przedsigbiorczosci (...),

zobowiazuje si¢ utrzymywac¢ w poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, wynikajace z procesu
oceny wniosku rekrutacyjnego, w szczegdlnosci dane osobowe Kandydatow.

Data i podpis
OCENA MERYTORYCZNA
Max |Przyzmand|
Lp. Kryterium oceny liczba | liczba Uzasadnienie

punktow punktow|

Opis pomystu na biznes
(opis planowanego
przedsigwzigcia, sektor/
branza, charakterystyka
produktu/ ustugi, opis
klientow/ odbiorcow
produktow/ ustug, opis 20
potencjalnej konkurencji na
rynku, dziatania podjgte

w celu uruchomienia
dziatalnosci gospodarczej,
realno$¢ przedsigwzigcia,
w tym analiza SWOT)

Doswiadczenie zawodowe
(zgodnos$¢ doswiadczenia
zawodowego z profilem
podejmowanej dziatalnosci, 10
zgodno$¢ wyksztatcenia oraz
posiadanie dodatkowych
kwalifikacji (np. certyfikatow,
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zaswiadczen, uprawnien,
ukonczonych szkolen),
zwiazanych z profilem
podejmowanej dziatalnosci)

Planowane koszty inwestycji
(adekwatnos$¢ naktadow
finansowych w odniesieniu do
planowanego profilu

3 | dziatalnosci gospodarczej, 20
zasadnosci 1 racjonalnosci
poziomu wydatkow w ramach
inwestycji, posiadane zasoby
techniczne i finansowe)

Laczna liczba punktéw

uzyskanych za kryteria 50

merytoryczne

Czy wniosek otrzymal ogolem | O O

minimum 25 punktow TAK | NIE

Rekomendacja O O

POZYTYWNA | NEGATYWNA

Dodatkowe Kryteria strategiczne (dodatkowe punkty dodane w przypadku uzyskania minimum 25 punktow w trakcie
oceny merytorycznej)

1 Osoby zwolnione z przedsigbiorstw przechodzacych procesy O TAK OO NIE
restrukturyzacyjne (+ 20 punktow)

2 | Mgzczyzni L TAK LI NIE
(+ 10 punktow)

Laczna liczba punktow uzyskanych za dodatkowe kryteria strategiczne

Eaczna liczba punktéw uzyskanych na I etapie oceny merytorycznej

Data i podpis




